LEI N° 228/2011, 31 DE MAIO DE 2011

“Cria os cargos de Agente Comunitario de Saude — ACS e
Agente de Combate as Endemias — ACE, Regulamenta a
forma de contratacdo, dispde sobre as vagas e vencimentos
e da outras providéncias”.



ESTADO DE RORAIMA
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTA

LEI N° 228/2011, DE 31 DE MAIO DE 2011.

Cria os cargos de Agente Comunitdrio de Satide — ACS
¢ Agente de Combate as FEndemias — ACE,
Regulamenta a forma de contratacdo, dispée sobre as
vagas e vencimentos e dd outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Canta — Roraima, JOSEMAR DO CARMO no uso de suas atribui¢des legais e
com base na da Lei Organica Municipal, baseado na Lei 089/2003, fago saber que a Cdmara Municipal
de Canta aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Cria os Cargos de Agente Comunitario de Saude — ACS e Agente de Combate as Endemias -
ACE que deverfio ser contratados de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribui¢des e
requisitos especificos para o exercicio das atividades, observando critérios objetivos e os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 22 - As atividades de Agente Comunitario de Satide — ACS e de Agente de Combate as Endemias
— ACE, passam a reger-se pelo disposto nesta Lei, observando-se as diretrizes da Lei Orgénica do
Municipio, bem como o que esta disposto na Lei Municipal n® 089/2003.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 3% - O Agente Comunitario de Satde — ACS tem como atribuigdo o exercicio de atividades de
prevencdo de doengas e promogdo da saiide, mediante agdes domiciliares ou comunitérias, individuais
ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisio do gestor do
Municipio de Canta.

Paragrafo Unico. So consideradas atividades do Agente Comunitario de Saide — ACS, na sua area de

atuagio: y
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I - a utilizagdo de instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-cultural da comunidade:

I - a promogdo de agdes de educagio para a saude individual e coletiva;

IIT - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de saude, de nascimentos,
obitos, doencgas e outros agravos a saude;

IV - o estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da satide;

V - arealizagdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; e
VI - a participagfo em agdes que fortalegam os elos entre o setor satude e outras politicas que promovam
a qualidade de vida.

Art.4* - O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigio o exercicio de atividades de
vigilancia, prevencdo e controle de doengas e promogdo da satide, desenvolvidas em conformidade com
as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor do Municipio de Canta.

Paragrafo unico: Especificamente, sfo consideradas atividades do Agente de Combate as Endemias,
entre outras:

I - Pesquisas de vetores nas fases larvarias e adultas;

II - Eliminagdo de criadouros/depositos positivos através de remogio, destruicio, vedacio, entre outros;
III - Tratamento focal e borrifa¢gdes com equipamentos portateis;

IV - Distribuicéo e recolhimento de coletores de fezes;

V — Avaliagdo de laminas coletadas para resultado de exames de malaria, no caso de microscopista.

VI - Coleta de amostras de sangue de cées;

VII - Registro das informagdes referentes as atividades executadas em formularios especificos;

VIII - Orientagdo da populagdo com relagdo aos meios de evitar a proliferagdo de vetores;

IX - Encaminhamento aos servigos de saude dos casos suspeitos de doengas endémicas.

CAPITULO 111
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 5° - O Agente Comunitario de Saude — ACS devera preencher os seguintes requisitos para o
exercicio da atividade:
I - residir na area da comunidade em que atuar desde a data da publicagéo do edital do processo seletivo

publico; o
g
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IT - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacio inicial e continuada e cursos
basicos na area de saude, ou experiéncia comprovada em atividades equivalentes;

IIT - haver concluido o ensino fundamental;

IV - ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituigéo Federal,

V - ter o minimo de 18 anos completos na data da posse;

VI - estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagio eleitoral;

VII - estar quite com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

VIII - estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

IX - nfo ter registro de antecedentes criminais, que implique a mudanga do “estado penal”;

X - gozar de boa satde fisica e mental para o exercicio do cargo;

§ 1° Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Il aos que, na data de publicacio da Lei n°
11.350/06, esteja exercendo atividades proprias de Agente Comunitario de Saude.

§ 2° Compete ao gestor Municipal de Canta responsavel pela execugio dos programas a definigdo da area
geografica a que se refere o inciso I, observados os pardmetros estabelecidos pelo Ministério da Satde.

Art. 6° - O Agente de Combate as Endemias — ACE devera preencher os seguintes requisitos para o
exercicio da atividade:

I - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formag#o inicial e continuada, conforme
atividades especificas a serem desenvolvidas; e

II - haver concluido o ensino fundamental e ensino médio;

IIT - ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituigéo Federal,

IV - ter o minimo de 18 anos completos na data da posse;

V - estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagéo eleitoral;

VI - estar quite com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

VII - estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

VIII - ndo ter registro de antecedentes criminais, que implique a mudanca do “estado penal™;

IX - gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do cargo; j
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Paragrafo Unico. Néo se aplica a exigéncia a que se refere o inciso II aos que, na data de publicagéo
da Lei n° 11.350/06, esteja exercendo atividades proprias de Agente de Combate as Endemias.

CAPITULO IV
DA CONTRACAO E VIGENCIA

Art. 7° - Os Agentes Comunitarios de Saude — ACS e os Agentes de Combate as Endemias — ACE
serdo contratados mediante Processo Seletivo de acordo com a natureza e a complexidade de suas
atribui¢Ses e requisitos especificos para o exercicio das atividades, que atendam aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme o art. 9° da Lei n°
11.350/06.

Paragrafo Unico - O Processo Seletivo para os cargos de Agentes Comunitarios de Saude — ACS e de
Agentes de Combate as Endemias — ACE ser4 constituido de duas etapas:

I - a Primeira Etapa: Prova Escrita de carater eliminatorio e classificatorio;

II - a Segunda Etapa: Avaliagdo de Titulos, de carater classificatério, exclusivamente para os candidatos
aprovados na Primeira Etapa e convocados para a Segunda Etapa.

Art. 8° - Os Agentes Comunitarios de Saide — ACS e os Agentes de Combate as Endemias — ACE
admitidos pelo gestor Municipal do Sistema Unico de Satide — SUS de Canta através do Processo
Seletivo submetem-se em conformidade com as disposi¢cdes do Regime Juridico dos Funcionérios

Publicos do Municipio de Canta, passando a integrar o Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de
Saude.

§ 1° Os Agentes Comunitarios de Saude — ACS e os Agentes de Combate as Endemias — ACE admitidos
em Processo Seletivo, sdo classificados como Cargo de Contratagdo Temporaria, conforme disposto no
art. 159 e 160 da Lei Municipal n° 089/2003.

§ 2° O Processo Seletivo dos Agentes Comunitarios de Saude — ACS e dos Agentes de Combate as
Endemias — ACE tera validade por 02 (dois) anos, contados da data da respectiva homologacdo dos

resultados, ndo havendo possibilidade de prorrogagéo. 7
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§ 3° Fica autorizada a Fila de Espera para efeito de classificagdo, conforme cargo/lotacdo exigido no
Processo Seletivo de acordo com o Edital, respeitando a pontuagdo conferida ao candidato e, sua
contratacdo, sd acontecera caso algum convocado deixe de atender alguma exigéncia do Edital do
Processo Seletivo, bem como para atender uma necessidade da administragdo municipal no prazo de 02
(dois) anos.

Art. 9° - A administragdo plblica somente podera rescindir unilateralmente o contrato do Agente
Comunitario de Saude - ACS ou do Agente de Combate as Endemias - ACE na ocorréncia de uma das
seguintes hipoteses:

I - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT,
listadas a seguir:

a) ato de improbidade;

b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento

¢) negociagfo habitual por conta prépria ou alheia sem permissdo do empregador, e quando construir
ato de concorréncia a empresa para a qual trabalha o empregado, ou for prejudicial ao servigo;

d) condenagdo criminal do empregado, passada em julgado, caso ndo tenha havido suspensdo da
execucdo da pena;

e) desidia no desempenho das respectivas fungdes;

f) embriaguez habitual ou em servigo;

g) violagdo de segredo da empresa;

h) ato e indisciplina ou de insubordinacéo;

1) abandono de emprego;

J) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servico contra qualquer pessoa, ou ofensas fisicas,
nas mesmas condigdes, salvo em caso de legitima defesa, propria ou de outrem;

k) ato lesivo de honra e boa fama ou ofensas fisicas praticada contra o empregador e superiores
hierarquicos, salvo em caso de legitima defesa, propria ou de outrem:;

I) acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas, conforme vedagfo prevista no art. 37,
incisos XVI e XVII da Constituigio Federal/88;

m) necessidade de redugéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei Federal n°
9.801, de 14 de junho de 1999;

n) insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um
recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias e o prévio
conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a continuidade da relagéo de emprego,
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e il "

oorigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas, sendo
assegurado o acompanhamento do processo administrativo por comissdo paritaria integrada por
representantes da gestdo municipal, da categoria profissional e do Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo Unico: O gestor municipal de saude informara ao Conselho Municipal de Saude sobre os
motivos que levaram a perda do cargo do Agente.

CAPITULO V
DO VENCIMENTO, VANTAGENS PECUNIARIAS E DA JORNADA DE TRABALHO.

Art.10° - Os vencimentos para os Agentes Comunitarios de Satude — ACS e os Agentes de Combate as
Endemias — ACE admitidos em Processo Seletivo tera o valor do salario minimo vigente.

§ 1° Os vencimentos para os Agentes Comunitarios de Saide — ACS e os Agentes de Combate as
Endemias — ACE também terfio as seguintes vantagens pecunirias: gozo do periodo de férias e
acréscimo 1/3 do salario referente ao periodo de férias, além de salario familia enquadrado na forma da
let.

§ 2° Aplica-se aos Agentes Comunitarios de Satide — ACS e os Agentes de Combate as Endemias — ACE
o 13° salario no final de cada ano, conforme o Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos do
Municipio.

Art. 11° - A jornada de trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude — ACS e os Agentes de Combate as
Endemias — ACE ¢é 40 horas/semanal, distribuido em 8 horas/dia, sendo vedado acumulo de cargos para
ambos os profissionais de satde.

CAPITULO VI
DAS VAGAS

Art.12° - Os cargos de Agentes Comunitarios de Satide — ACS para o Municipio de Cantad estdo
distribuidos conforme tabela abaixo dividida na sede e por vicinais na zona rural do Municipio:

/

Endereco: Renato Costa de Almeida, 100 — Centro Canta RR
CNPJ: 06.086.732/0001-22 — CEP: 69.390.00

Fone: (95) 3553-1225 —Email: preteituracanta@hotmail.com




ESTADO DE RORAIMA
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTA

Macro area |Micro area [Localidade Vagas

2.2 Rural  |[Vicinal 09 02

'Vicinal 10 02

Vicinal 11 02

Vicinal 14 01

- Vicinal 15 01
Projeto Unido 02

Vila Sdo José 02

Vila Santa Rita 03

01 Urbana [Sede 02

Confianga 1- Vicinal 1 01

Vicinal 3 da Serra |01
Grande I
Vila Serra Grande I |03

'Vicinal Rio Branco 01

Confianga 2 — 01
Vicinal 3
Confianca 3 — 01
Vicinal 1

Vila S3o0 Raimundo |03

Projeto Taboca 01
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Projeto Tatajuba 01

Vila Serra Grande IT (02

'Vila Central 02

TOTAL 34

Art.13° - Os cargos de Agentes de Combate as Endemias — ACE para 0 municipio de Canta estio
distribuidos conforme tabela abaixo:

Macro area Micro drea [Localidade Vagas
2.1 Rural  |[Vicinal 09 01
Vicinal 11 01
Vila Séo José 01
Vicinal 10 02
Projeto Unifo 01

Projeto Tatajuba 01
Vila Central 02
Projeto Taboca 02
Vila Santa Rita 02

'Vila Sdo0 Raimundo |02

Projeto Jatoba 01
Vila Felix Pinto 01
Vila Fonte Nova 01
Vila Serra Grande I |01
TOTAL 19

7/
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CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.14° - O financiamento dos vencimentos e vantagens pecuniarias dos profissionais Agentes
Comunitario de Saide — ACS e Agente de Combate as Endemias - ACE serfio executadas mediante co-

financiamento entre as esferas federais e municipais, conforme preconiza o pacto de financiamento do
SUS.

Art. 15° - O direito ao periodo de férias de 30 (trinta) dias para o Agente Comunitario de Satide — ACS
deve ser programado com o responsavel da equipe de Satide da Familia de sua area e nio pode em

hipotese alguma, prejudicar o fechamento da producio, considerando que o repasse Federal ocorre
mediante envio da produgfo do ACS.

Art. 16° - As contratagdes serdo feitas, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Magna Carta, regidas
pela CLT e mediante processo seletivo.

Art. 17° - As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotagdes proprias do orgamento
vigente.

Art. 18° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabimete do Prefeito Municipal de Cantd - RR, em 31 de Maio de 2011.

Prefeito Municipal de Canta
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